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DECRETO MUNICIPAL N° 031 DE 10 DE JUNHO DE 2026

ALTERA O DECRETO MUNICIPAL N.° 028 DE 30 DE ABRIL DE
2025 QUE DISPOE SOBRE A REGULAMENTAGCAO DA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE
MATUTINA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito Municipal de Matutina, no uso de suas atribui¢cdes legais e, especialmente,
das que |lhe séo conferidas pela Lei Complementar Municipal N° 0891 de 07 de margo de
2013 e suas alteragdes, DECRETA:

Art. 1° Altera os Artigos 27 e 42 do Decreto Municipal n.° 028 de 30 de abril de 2025,
que passam a ter a seguinte redagao:

“Secgao IV

Da Diretoria Financeira da Saide
Art. 27 A Diretoria Financeira da Saude tem as seguintes fungdes:
| - dirigir a unidade administrativa por meio do vinculo de fiducia estabelecido
com a autoridade nomeante, coordenando toda a equipe do setor;
Il - definir, monitorar e avaliar a aplicagao dos recursos financeiros da Saude;
Il - contribuir com o planejamento e a elaboragdo de programas, projetos e
planos, visando promover a saude publica;
IV - manter estreito relacionamento com as demais entidades promotoras de
salide publica, visando a realizagao de atividades em conjunto;
V - manter o cadastro de atendimento do municipe através de registros
especificos (anamnese, sintomas apresentados, prescricdo médica), visando
aprimorar o atendimento no caso de novas consultas e/ou reincidéncias;
VI - auxiliar no planejamento, diregdo e controle dos contratos de prestacdo de
servigos que ndo sdo realizados pelo corpo médico e paramédico da atengado
especial da saude;
VIl - fornecer o devido apoio técnico e especializado, quando da realizagdo de
programas e campanhas de atendimento;
VIII - auxiliar no cumprimento de politicas e diretrizes definidas no plano de agéo
do governo municipal € nos programas gerais e setoriais;
IX - apresentar ao Secretario de Salude e ao 6rgdo de controle interno,
periodicamente e em carater eventual, relatérios analiticos, sintéticos e criticos
da atuacao do orgao;
X - auxiliar na execucdo das atividades administrativa, orgamentaria e financeira
da Secretaria;
Xl - auxiliar na analisar das alteragdes verificadas nas previsées do Orgcamento
Anual e Plurianual e propor aspectos necessarios;
XIl - assegurar o repasse eficiente de informagdes a Divisdo de Controle Interno,
com fins a viabilizagdo da fungdo de controle, organizagdo e planejamento da
saude,
XIll - auxiliar na execugédo, de acordo com as diretrizes definidas pela Secretaria
Municipal de Administracdo e Finangas, o Plano de Governo, o planejamento
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orgamentario e financeiro e procedimentos necessarios ao controle e
gerenciamento de programagdes e plano de acgao;
XIV - realizar outras atividades relacionadas com a sua area.”

“Subsecio |

Da Geréncia de Desenvolvimento
Art. 42 A Geréncia de Desenvolvimento tem as seguintes fungdes:
| - dirigir a unidade administrativa por meio do vinculo de fidlcia estabelecido
com a autoridade nomeante, coordenando toda a equipe do setor;
Il - formular, planejar, executar, controlar e avaliar as atividades de
desenvolvimento regional, apoiando os pequenos empreendedores;
lll - realizar a gestdo e acompanhar a execugdo orgcamentaria e financeira do
setor,
IV - acompanhar a implementagdo dos servigos, programas e beneficios de
apoio ao microempreendedor;
V - propor, em ambito municipal, diretrizes para o desenvolvimento de politicas
voltadas ao apoio aos pequenos negocios;
VI - promover e coordenar acdes de fortalecimento das instancias de
participagéo, controle social e deliberagdo do desenvolvimento de pequenos
negécios;
VIl - organizar cursos e qualificagcdo de pequenos empreendedores, fortalecendo
o comércio local;
VIl - promover e coordenar a formagdo sistematica e continuada da equipe do
setor;
IX - promover o didlogo e a atuagédo conjunta com os 6rgédos governamentais e a
sociedade civil sobre a importancia de valorizagdo do comércio local;
X - coordenar a celebragéo, monitoramento, fiscalizagéo e a prestacédo de contas
de conveénios, parcerias, contratos e instrumentos congéneres na sua area de
competéncia, quando necessario;
Xl - realizar outras atividades relacionadas com a sua area.”

Art. 2° O Organograma do Executivo Municipal de Matutina é o constante do Anexo |
deste Decreto.

§1° A Estrutura Complementar da Administragéo Direta e a subordinagdo hierarquica
dos orgaos define-se pela posi¢édo na forma do organograma em Anexo.

§2° O Gabinete do Vice-Prefeito, embora ndo se constitui como 6rgdo, esta
vinculado diretamente ao Prefeito.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Matutina, 10 de junho de 2026.
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ANEXO | - ORGANOGRAMA - DECRETO MUNICIPAL N.° 031/2026
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